ARTESANIAS DE COLOMBIA 8/A

Asunto; Informe a los CUERPOS DIRECTIVOS de la COOPERATIVA ARNTRSANAL
DE AGUADAS SeAsy,80bre el PROGRAMA DE FOMENTO ARTRAARAL de
Artesanias de Colombia S.A} en el Muaicipio de Aguadag,

Presentado por; Lyda del Carmen Diaz Lépes

Coordinadora Proyecto Caldas

Fechay Julio 31 de 1.987

Artesanfas de Coiombia S.A. viene adelantando desde el primero de Mar-
20 de 1,986, una labor de aaistencia al seotor artesanal del municipio
de Aguadas; concretamente al de la téenica artesanal de la " Tejedu~
ria en paja de Ireca W,

NATURALEZA, OBJETO, FUNCIOWES de Artesan{as de Colombia S.A. = APrte-
sanfas de Colombia S.8. @8 una sociedad de Ecouomia Mixta del orden
Nacional, del tipo de laa Andninas, vinculada al Miaigterio de Desa~
rrollo Econfmico, sometida al régimen previsto por las Eapresaa Indus~
triales y Comerciales del Estado, organiemo c¢on Personerfa Juridiea,
autonomfa admiai styutiva, patrimonio y capital propiose.

La Sociedad Arteesnfas de Colombia S.A. tieme por objeto la dignifice~
oién y mejoramiento del artesano colombiano, elevando gu nivel dmltu~
ral, profesiomal, social y econlmico, asl e¢omo el dessrrollo y promo=
cisn de la industria artesanal.

Para realizar sus objetivos, Artesanias de Colombia S.A. podxd cumplir
entre otras, las slgulentea funclones;

e prestar asistencia integral al artesano, con suninistro de materias
primas, asesoria para el digefio, el crédito y el meyvadeo, la educa~
cién hasta la gesatifn pare serviciosa plibiicos.

be Ayudar al artesano a su organizacidn, promoviendo la creacidn y
tranaformacifn de asceimciones, cooperativas o emprests Yy tomando
parte en sus eapitales soelales, mediante suscripeiln y conservaciéa
de aceiones o0 cualquier forma legal que fuere pomibhle.
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e Censar, otorsar caruflsy clasificar al artesano paru elevar su Gée
tegorfia prufesional y artistica.

de Efectuar tarecas de propaganda e inforuacidn didéctica a todos los
niveles.

e+ Realizar concursos, exposiciones y certlaenes de cualguier fndole
en materia artesanal,

1A preseucia de Artesanias de Colombia S8.A. 6n la regiban de Aguadas ee
ha dado en niveles diferentes de partigipacifn asf;

1. INVESTIGACIUN. -

Objetivo Cenerals I.& obtencifn de un conocimiento global y detae
llado del sactor artesanal aguadefio, que permitiera detectar necesida-
des mediatas y de largo vla®zo y el vlanteamianto de politicas viables

inmediatas para la promocibn cel seqtor, '

Duracién: 5 meses { Febrero- Junto de 1,986 )

2e Dr.SARROLLO DE PROGRAMAS

Desde Septiembre de 1.936 Artesanfas de Colombia S.A. viene desae
rrollando dentro dal PROYKGTO IRACA y coao apoyo & la COOPERATIVA ANTE-
MBL DF AGUADAS Qlsersos Progremas deé promocifip, capacitaat6n tGenieca,
disefio, extenrifn y asesoria técnica en cultivo de iraca y prpsifadnils
comwnitariay asf{ como una coordinaci’n general de ellos.

Q. Proyraca HaestIo-artesano

Objetivo general; Resgatar tfAcnicas de tejido fino ya olvidadas, page
las nusvae genoracioncs de tojedoras .
DurmcdSn: Tres meses ( Febrero a Abril de 1987 )
Intensldad Horasriag 24 aoras comanales
Maestro—artesanv) Benjaaln Duque (ienao
Lugalr: Cooperativa de Caficultores de Aguadas
8ure; Indclacon i) aluencs

Tinzlizaron 6 alumnos ( cinco del Arve rurel y una de la urtmga)

Costos:  yaegtro-artesanc ( eslario tres mesesy § 158.000 inaluidos
alinentsgifa y traasporte )



Auxiliar del Programa: $alario dos meses $ 8.000

Gastos varioss $ 3.515.00

Subsglidio por aldmentacifn y transporte de 6 alumnas del
Grea ruralt § 54.000 por tres meses

paja de prineray § 13.900.00

compra muestra elaboredas durante el Progrema; § 38, 750.00

TOTAL: 8 276¢165.00
-E1 Prograpa se claugurd el dia 15 de Mayo de 1.987

Obstlculos y experiencias negativas gel Progresa; a, Por no hadberess
cumplido totalmente ¢on las funciones asignadas a la Auxiliar del Pre
grema, el contrato se canceld antes de iniciar el tercer mes &WIINEo-
res. Esta cancelaciln de contrato se realisl de comlin acuerdo gneomo
¢onsta en documento archivado en secretaria de l1a Cooperutiva Artesm
pal- entre 1la auxiliar Inbs Acevedo y la Coordimadore de ARTECOLOMIEEA
be En el primer mes de trabajo s¢ tuvo deacontento por haderle eorres-
pondido e las tejedoras asumir el costo de la materia prima, el que
£86 agumido por ARTECOLOMBIA el segundo y terser mes.

Ce El subsidio gqe se otorgé por alineatacifn y transporte a sels te~
Jeduras del &rea rurel, nunca fué entendido por el grupo de alumnas
como un aporte al buen deamrrullo del Progredmaj creando esto falsas
expecgtativas entle las participantes del &rea urbena , 10 que ea -
timas las 1levl a retirarse del Prugreza psftendo em dicha di (T Y

el interés econémico sobre el deseo de asuperacibn.

be Progrema de Extenmifn y Asesoria Técnica en cultivos de Ijuca
ObJetivo generel; Iageativar el cultivo de ireca en el Municipio.

Objetivos especificos; Investigar y locallsar terrescs aptos para
el cultivo, Identificar agricultores interesados en el cultivo, Deter-
minar cantidad de semilla existente ed la sona, Recoger material ata-
eado por plagas y enfermedades, paru determinar posibles cauaas Y né-
todos de control; Demostracio nes de método en las diatintas prédeti
cas que requiere el cultivo de la ireca ( Montaje de parcelas demosthe~




tivas ).

Dursciln Primera fage; Cuairo meses ( Noviembre 1986 a Febrero 1989 )
Realizado por: Ingenlero Agrénomo Carlos Alberto Castillo

Regultadoss Se deteruinf la existencia actual de ixacales en 14 veredas
aguadeiias, as{ como la extenaifn del iracal, su edad, un estisatiwo de
produccilén semanal, wanejo dado al &mitaXo.

Se identificaroa 10 propistarios de fincas intereaados ea
el cultivo de la iraca. Se¢ realizd una descriycidn boténica de la plane~
ta, una descripcién taxondmica, se idontificaron zonas de vida y die~
tribucisa cogr8fica y 89 reallzaron en cuatzo veredas prdgticas de te-
rrenu sobre el cultivo técnico de l& iraca; asfl como una gerie de re-
comendacioncs para las fases pusteriores del Proyectoe
Un conocimiento mas detalladc del informe final de eate Programa, &9
puede consultar ea el archlvyo del Proyecto Iraaa .

Costosr § <2bLDGO
Ce Progra:a de DMsefio y Asesoria formal-técnicaj

Objetivo general: Asesoria en mejoramiento de acabados, ¢isofios Yy
empaques; c¢n trabajo de miniaturas y en diversisicacifn de la produc-
cién con mires & ampliar poacibllidadee del mercado.

Duracifn priscre faze: Tres meses ( Marzo a Mayo 1987 )
Realizado pcyrs bLiceiadora Industrial Harfa de ios Angeles Gluez
La prircra fese del Prograca comenz? a realizarse ea la partc urbana,
con la participacliln de 27 tejedoras socias de la cooperativa y se coo=
tinuerd tonto cn el &rza urbeana como rural, el rzréximo 15 de Agorto.
Costoet * 439.360
de Programa de Organizacifn Comunitaria

Ohjetivo general: Apoyar ii. pretsteadpSorgenieacilpcsatisacCesdosa~
thua Artesenal ,facllitando 1loe procesos inkerentes al desarrollo co=

puni terio cel sector arteranal =aguadefioe
puracibn: Prircrv fase ( Cuetro mesees Junio a Septiembtre de 1957)
Realizedo For: 7rekajadora Social Alba Marina CTaiderfn
Costoer f 300.000
6s Programa de Ripiado Fino
Objetivo generaly Capacitar en la técanica del tipiado fino de la




pajJa de iraca a un grupo de artesanas y a los cultivadores inclulidoe
en el Progima del Agrénumo; aaf como a doa Llderes del sunicipio de
Flladelfia gue pormita & la Cooperativa Artesanal comercialisar en ua
futuro directamente la paja requerida por aus SoCiAS.

f. Progrma deJgeddito

El Programa de 6#éfitéo contempla dos modamlidades: Una el cfedito pare
el efltivo doc l1a lraca y otra para compra de mwateria prioa y clﬁﬁiill
de trabnfo el artegano rmductor. Fntos eréditos se otorgardn con
recursos de la Caja de Cr8dito Agrario Industrial y Minero y segfin comre~
venlo iacional ccn Artesanfas de Colonbia Sele

La ewvaluaciSn de los programas anteriormente enunciadoas, pesmitird
programar y adelantar nucvas acciones, como es el caso del Progrema
Macgtro-artesano que continuard en su segunda fase a partir del préximo
mea, aal como ei de Diselo y el de Asistencia Agronfmica,

LYDA DEL CARMUN LIAZ LOPEZ



Anexo

Asunto: $aforme Reunidén Comités Directive y Operativo del
Proyeato Iraca,

Fechaj Juldo 17 de 1.987
Horap & DeNe
Lugars 8ala de reuniones DRI~ Manizales

Aaistenges: TFuncionarios SENA, DRI, CENTRACAFI, ARTECOLOMBIA ¥
. FIRANCIACOOP

Objetivoy Evaluacilén del Seminario~Taller sobyre Organizsoidn
y participacién Comunitaria realigado en Manigales
entre el 6 y 10 de Julio,

Ariesan{as de Colombia presentd y dié lectura de la evaluacién

realizada por su equipc y pEypUSO su esquema para el anfligls

general del evento.

Una vez realizadas las reflexiones punto por punto, e llegd

4 un concengo general en aspectos ¢oxol

-~ 1la metodologia de tradbajo fué acertada en el caso del PRI,

CENTRACAFI, COHFAS y ARTECOLOMBIA.

-~ La metodologfa empleada por el SENA no ful la nag acertads .

~ Satiafzccién genorsl por los resultados, ya que 86 logrd

el cuestionamiento dentrc de laz lideres pariicipantes, se

couenz§ a evidencisar ¢l sentido de pertenencia a una organise-

cién y s una comunidad.

- Para futuros eventos se hace #EPEsaria la unificacién ante-

rior en metodologfia de trabajo,

-~ Los integrantes del equipo de trabajo ( fancionarios ) de

un futuro svento e inclusive los del trabajo cotidiano en 1&

zona, deben conecer lz comunidad antes de involicraras amplisa-
- menteo en el trabajo; evitando asf los impactos causados ¢on los

funcionarios del SENA.



~ Para la capacitaciln inmediata y fupure darle mis importancia
a las socias jSvemms.

= No exigir al grupo de socias més de 10 que puedan dar,
evitando as{ violentarlas,

- No realizar la réplica del Seminario-Taller como se¢ teafa
previeto.

= Zonificar el Area de influencia de tejedoras socias, pars
facilitar ah trabajo y permitir una mayor coberture.

- S8Seguir motivando hasta alcangar un mayor sentido de pertenea-
cia a la organisacién en todas las participantes del evento.

= LA seleccién de loa futuros grupos debe basarse mls en en sen-
tir de las socias

- En cuanto al equipo de trabajo : Este debe permaneger durante
todo el desarrvllo del evento, se debe trabajar en equipo y no
independientemente.

Tareas inmodiltllt

- Realizar rondas veredales para lograr una mayor partisipacién
de las socias en todos los procesos.

- Establecer centros de convergencia y sectorizar la poblasidén
socia,

~ Realizar reuniones del equipo de trabajo con el fin de elaboe
rar el cronograma de actividades.

- Realizar un taller que facilite la integracifén real del equipo,
este sc haria con el concurso del Dr. Cafiete



Anexo

REUNION CON COMITE DE EDUCACION
COOPERATIVA ARTESANAL DE AGUADAS S.A

Dia: Julio 16 de1987

Luger: Sel8n de conferenciae caomiit® de cafeteros

Hora 1 2:30 P.M

Agistentes: Roes Maris Mufioz, Ana Eva Ariass, Luz Marine GOwez, Irma G6mez de L.
quisnas aon integrantes del comitp de educaciln.
Alba Merina Calddrbn C. Trabajadora Social.

Bajo la coordinacifn de Alba Marina Celderfn C, ss llev8 a cabo &ets reunifn, c u
yo cbjetivo era informarles a cerca de la Asbor que de shors en adelanta sllas van
a cumplir dentzo de la cooperativa; le cual conaists en ser agentes informetivoe

y motivadores para les actividades que ss programen, para asto ss lss dié algunos
elementos tesricoe como la importancia de la comunicacifn persona a pesrsona en
cuanto ssa posible, slaboracifn de cartelea, envio de boletas a lss parsonas a
quianes va dirigida la actividad. Con todo lo anterior las cuatro integrantes dsl

comit® de educacifin estuvieron de acuerdo.

Luego ee dib informecifn e cerca dal refusrzo y la rfplica del programa masstro

ertesano ademfis, la continuacifn del programa da disafio.

Hubo asignacifn de las varades que cada quien visitaria para hace# la esleccidn
da quiense perticiparian en la replica dsl programa Masastro Artesano} entre alles
Pito, San NicolBe, E1 edbn, Loe chercoa. Adem’s ea hizo una esleccifn da las per

sonas que participerian en le zona urbana .
En cuento @ la continuacifin del programa de disefio, cada una de las intsgrantes
dsl comit$ viaitaria a doe 0 tree da lees socias que habian iniciado la capscita

cién y asi informarles que sl programa contiruaria s partir del 15 de agosto,

La reunidn teminS eiendo las 4:30 p.m.



Reuni6n con Comité Operetivo
Préyecto irscas
Fecha : Julio 17 de 1987
Hore: 2:00 _ 5:30 P.M
Lugar | Fondo Dri Manizal se.

Apartir de la lecture da la evaluaci8n hecha por Lyds del Carmen y Alba Marins,
funcionaeriss ds Artesaniass ds Colombis en el proyecto. Se hizo rafZexién asocbre

la miama, anexando abgunce puntos de anblisie enunciados s continuecibn:

« Se trabaj6é a la inverss, programscifn en gruro y sl final cada guien as inde-
pandiz6 institucif6nslments pam el deasrrdllo del tems.
No ea destac6 al liderazgo en al grupo.
Para sl trabajo no se tuvo ancuenta al nivel educativo del gru.o.
No hay participacién de ls comunidad sl escoger los lideres.
Nivel de convocatoria qua puede tener cada quiasn an su comunidad.
€e imposible ccneaguir spoyo pare reslizer una réplica, debido al bsjo nivel
educativo dal grupo.
No aa axplic6 al equipo antaa del desarrollo da cada temg, c6mo se iba a tra-

bajar.

Con base en ests anflisie se destacaron unes recomendaciones gue serén tenidas
ancuanta no e6lo an prfHximos aventoa de aste tipo, sino psra cuslquier activided

qua se pretenda rsalizar.

. Ea fundamantal por lo menog, antas da iniciar la ejecucifin; revisar conjunta-
menta la metodologia y contenido da loa tesmaa enggupo.
Ea import.nts unificar una matodologia ds trsbsjo, psrs gue halla mhs fecili-
dad an el dasarrullh da los tamas.

. El proceao de conaulidaci6n ds la cooperativa dabe continuarse a varice nive-
lea: Motivaci6bn, cepacitacifn, e integrecién.

o Tener como basa la aituacifn da la mujar en el campo.
La aslaccifn daba haseras sagin sl interés ds loa gupoa.
No exigir al grupo més de lo que puezda rendir.
Utilizer como recurso locativo da capacitacifn al Cantro Social de Aguadas.
Madurar el grupo da tajedoras j6venss, a nivd de la organizesifn, sprovechar
la parte t&cnica en loa lideres de sdad avanzada.
Perfeccionar el sentido da pertenencis a la cooperativa, en las artssasnas das
edad avanzada.
Hacer una lectirs da cuBl es la mécBnica da trabasjo dec loa gru;.0s; s8in qua

predo-ins la formacifn t&cnica y/0 profesional del equipo



. Pora sate tipo d encuentros, es neces rio quas las personas que participen como
grupo de apoyo, tengan pravic conocimiento del grupo.

. El qquipo det.e trauajar cumo yrupo y no independientemente una inetitucitn de
otra.

s Cuando se eata vivien .0 el proceso de sjsuciln, tratar de que todo el equijo
pammanezce en ella.

« (ue halla respsto por parte de los jefee de cads uno de los integrisntas del
equipo, en las inatitucipnes en cuento al tismpo que ve & eer utilizado pa:a
planeacifin, orgenizecifn, ajecueiln y avsluscifn de los esventos.

« Realizar visit ¢ a las difarentea varedase @ fin de acabar de conxer la pobla-
cién en forma participativa, ademba establecar centros de convergencia, secto-
fizor le poblacién a fin de fociliter le intervencidn.

« Recupsrar y rescatar sl mGximo el :(rabajo del esminario.

Une vez tezminaco este enllies se anuncil oficislmante que Finenciacoop es le en

tided ques ve @ feciliter lo3 c s:iter nars le comercjelizacifni Corfse hexd entrage

del estudio son loe ajustes.

Como medide de orgenizecdfin dslgquipo, proximenente ee realizerb un taller a fin
de dfinir una metodologis de trabsjo viable, sdemfie le elaborecifin de un cronogre
me de sctividedes pere sl cuetrimentre ( sgosto _ nov@embte.

Finalmente se cit® e rounifn pars sl eiguiente ekbado 25 de julio del aflo en
curso, en el mismo recinto.



Reuni8n con Comit8 Operativo

Prbyecto irace

Fecha : Julio 25 de 1987
Hora : 9:00 A.m _ 12:45 P.H
Luger : Fondo Dri Manizelas

Dado sl objstivo dala reuni8n, el cual fub la slaboraciln de un cronograma de
sctividades, loa repressntantes de les difarentes ingtituciones hicieron alucibn

a loa recursos disponibles paras el custrimestra. aei:

PROGRAMAS DE ARTESANIAS DE COLOMLIA S.A

Aassgria an disefig ¢

Nivel de inicisciBn con § grupos del Brea rusl, y % del 8rea urbana. en cédanto a
les continuecifn da ls ssesoris iniciad & & principios del eflo , ? grupo del Bres
urbans .

El trebasjo bfieico ss an miniatures.

Objetivo: Mejorsr le calided del tejido.

Continuar le parta de experimentacifn durenta dos meses @ partir del 15 de agosto,
Maeria de loe Angelea permenacerf 18 diea conascutivoa cada mea, pars dar laes
esaasorisa partinentes,

Los primaros dos mssss son trabajo da axperimaentacifin, con bssa an este se elabo
rer@n unas propusstas par su desarrollo.

Exograma Hasatro Azisaang

Tealler de refuarzo

Dirigido el grupo de tejadorau qihe participf en al programa Masstro Artnnno [ ] Prin
cifiiss del ofo. Sate tendrl una duraci‘on da 15 diea.

Capacitacifin deé un nusvo ur, (po

Eats capacitacifn sar8 por un lapso dea tras mases conascutivos, disigido a un gzu
po ds 10 tejadorass dellrsa rur~l, Artessniss da Colombias ses Camprcmets e pafler ol
instructor ( nesatro artessnc ) y s comprar los productoa ya Sarminsdos.

Replice del Programe Masstro Artesano

Se herf en sl Sres rusl, Versdes a las cuales pertenscen las tafedorss qua ssis
ttieron a la cepacitacibn iniciel) adamfis hebrf un grupo pare sl frea urbanas,

Pa este progrema nd hay ningn tipo de suxilio.

Re cibn gl )
Conttato de dos sefiorss del lrugurnl y una del 8rea urbana.

Cada una trabajarf con grupos minimoa de 10 tejadoras.
Este sa realizerf una vez taminado el programes masatro ertessano y Disefio.
Eath pandients por definir periodo da durecibn.



qnpocituciﬂn en Ripiaro .

Artesanias de Colombis ss sncergs ds contratar el SeNor Maestro.

Se conformarfn dos grupos ds ssfforas Tojodo:aa y/o ripiadorses.

Cada alumna deber8 aprotar el matarisl.

Frecie intsrviens,y diss que sn Samani la paja ae pierde ' es idesl capaciser por
leo manos a dos personas de esa localidad qus estBn intarssedos. estudiandola po

eibilidad que el transporte ss pagus por intermedio del P.M.A,

Ls metodologia do trabajo serb: recibir instruccionsa por parte del inetructo una
eenana continue y las dos sgmanas siguientes serfm utilizedas pera la préctice;

~de igual pansra ee trabejerbn 3 8 4 semanas .

,contrato de yn Agrfnomo :

Cuyas funciones ssrfn contibuar parte de le inveatigaocifin de ls paja de ireces y

asesorie del crbdito que ve a haccr le Caje Agreria.

Programa de promofion y Dgearzol.o_Comuniterie
PROGRAMAS LEL SENA

Cepacitacibn en :

A. Gestifn Empresariel

B. Cooparativiasmo

C. Organizacih Comunitaria

€l trebejo concluyl en 1lo siguisnta!:s

QUE DONDE coM0 QJANDO
1e PRUOA~M e iRkB
ARTE SANU
A.Refusrzo Zona Urbane 6zupo inicisl Age T _ Sat, 4
B. Afplice 2ona Urbsns dos a tres horess
Varedas: Pito diesries, 5 _ 7 inicio sep. 7
Se Nicoles, psreonss por
E>l Edén grupo
Loe Charcoes
Ce Cepecitecifin o Se orgesnizerfn dos
un NUEVO grupo Veredas: grupod pera traba_
Alto Bonito jer sn Gataes vare_ Inicio esp.7
Rio Arribe dea, tenisndo en

cusnhta tejsdoras de
varadasd cercanae.

2+ ORGANIZACION

COMUNITARIA Escusle Ssn Nicolfe
Ae Onduccibn y
Refuarzo
En cada uns de Conformacibn de grupos
lse varsdas don ®094n ubicaci8n 3"'_
Bo Rﬁpl.i.ca gr'f‘c.

da hsy sociaa,
Z, Urbanes



INFORME DE REUNION CON COMITE OPERATIVO
PROYECTO IRACA

FECHAs Julio 31"d- 1967
Hore ¢ 2:30 P,
Lugar : Salén de rsunionsa, Cooperstive de Caficulrotes ds Aguadss.

Se dié continuidad e le slaborscifn del cronograms de sctividades iniciado
en la reuniln pasada.

Cepaciteci-8n Cooperativa : Zona Urbana y rursl, medianta ls cepacitecibn s
los grupos de ias difsrentss inatitucionas qua eatén conforwmudoa; ademls e
trav8a de loa nlcleoa de deaarrollo,

Capacitacifin en gestifn smpresarial: ss dessrrollar§ en ls selxde confarencias
del Comit8 Muhicipal de Cefoteroe ds Aguadas, con partioipecifn de socies
tanto del 8rea urbana coma rural. £ste capacitecibn sa her8 madiants el dess
rrollo de un seninaric de stencién sn gestifh adminietretiva, durante el pe
riodp comprendido entre el 6 ds esyosto y el 30 de octubre de 1967 loe dias
puevea y viernes de 2:00 @ 5:00 P.M,

Postdriomente se procedié e establscar unoce nicleoa 6 Aress de trabasjo sei:

Area 1: Versdas Guaco y Pore

Arae 2: Varsdea Rio Arriba, Mesones, Tamboral, Alto bonito.

drea 3 sZona Urbana

Arsa 4. Veradas Pito, San Nicolfa, E1 adBn, Loa charcos

Area 5. Varsdae Ls Blanquite, 5an Pablo, Psficlss, Vivoral, Colorsdos.

Loe integrentes de grupo Msestro Arteasano inicial, y loe difarsntss grxupos
de disefio; serfm denomindos comit$s o grupos de apoyo, para las difsrsntes Brsas
de y trabajo, ademfs sarfém clemenios de apoyo en la riiplice del seminario Ta
llsr sonre Partisipacifn Comunitaria, ya qua en su mayoria a asiatiaron a sstes.

Finalmente sa program8 las réplica del seninario Tallesr sobrs Perticipscién Co
munitaria, le cusl ss llevarf a cabo con loe grupos de Mesetro Artesano, Dissfio
y gestisSn esmpreserialj tanto en la zons rural caomo urbana. Es esi comc ss sata
tlecieron loe temas, metocdologia y responsablaa de cada uno.

A. Reconocimianto del papsl de la mujer a travée da le historis, recupesrando
peralelamante l# historia dsl tejide. Se implemantarp8 la metodologia par_
ticipativa con utilizecifn de uan guia y ls t8cnice da tredicién oral.
Responaable: Yolanda Giraldo.

Bes Importancia Econfmica y socisl de ls mujer y su inaidencis en el deserrollo
da la regifn . Se harf la utilizeci®n de guiae da trabasjoe.
Reaponsables : Yolanda Giraldo , Carlos Albertno jeeesee

C. Diagnletico de le organizecibnj metodologia participstiva creativa.
Responaable : Luz Helena G8mez.

D+ Recuparecién histérice da la organizacifn : Thcnica a utilizer: Tredicién
orel y guias ds trabajo.
Raesponaabla : Luz Helena G&maz

€« DisgnBatico Inventario. T8cnicas Tradicifin oral y guias da trabsjo.
Reaponsabla : Luz Helsna Glmez

F. Lagielacién del Artssanc.
Rssponaasbles : Lyds del Carmen, Alba Msrina.



Adomla ss snexsrd un trsbajo s lerso plezo, a cerce de descsntralizacibn poll
tica, a traves de les realizaci8n de un seminario - foro,

Paralelo a la rBplica as darf una capacitscifn an Coopoerativismo asl!

Primera parts 1
Legislacifin Cooperstiva, estestutos intarmos.
Rasponsablae Fabio Rutrepo.

Segunda partals

Adninietracibn y funciongmiento de ls coopersiivae Qu& papel juega cada eocio
al interior de le organizacibn,

Reeponaeabls : Luz Miriam Eaquivel.

Jara el busn funcionamisnto y mantenimiento de los grupos, se hace necesario
un conatantas seguimiento ( PROCESO DE GRUPO )@ 1o cusl sarf responsable Alba
Marina,

Una vez terminade este programaciBn. as citf a reunibn sl prOximo 19 da agos to
a los 2:00 P.M & fdn da planesr la induccibn y refusrzo s cerce de la rfplice
del seminario sobre perticip,vcifn Comuniterisj pors sl dia 20 del mismo mes
ajecutsr lo programado, con loa grupos del programa Mesatro Artessno y con
los #rupos do dissflop
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