
AR'tUlHLU DI: COLOMBIA 8/A 

Annto¡ lntol'me a loa CUERPOS DIHECTIVOI c1, la COOPERAflVA Alln&dAL 

Di AGUA.DAS s.A.,eobre el PROGRAMA JE l'OHD!O .llt'1'JllAIUL •• 

ArteenSae de Col.ombia SaAI en el MIUl.lllpl.o ele Al;l&&daa. 

PN.eentad.o pora I,yda del Cau-men Diaa L6pe• 

Coordinadora Proyecto caldaa 

recha1 Julio 31 de 1.987 

ArteND!aa de Colombia•••• Yiene adelan� deade el pl'i.mel'O de.,._ 

ao de 1.986, una labor de aaiatencia al 11N1lol" am•nal del mwaio.lpio 

de Aguadaa¡ ooncn-..a\e al de la t.6AJ.aa 81"\e•n•l de .la • 'l'e,jectu,. 

ria en paja de Iraoa •• 

NATURALEZA, OBJ:l'l'O, l'UNCIOUEI de A.rt.eeuia■ de Gol.oabla LA• • ....__ 

uniaa de COlombia s.a. •• una aocied&d de Eoonoai• Mixta del orden. 

Naeional, del Upo de .laa an.Snima•, YinOlllada al Jd.alaterJ.o.de .,. ... 

rrollo Econ6mioo 1 sometida al r6g1men prenato por la• DapN .. Iadu .. 

tn.al.ee y ComeJ'G.1.alee del Estado, organismo ooa Permner.la Ju.d.U•, 

autonomta adminiau.Uva, patrimonio 1 capital pZ'Op.ioa. 

La Socieclad AF\eaaniaa de Colombia s.A. u._ por ol>Je11o la cU.gaS.ft...., 

o.16n y mejoram.ento del artesano colombi•o,.\ eleYando au Dlvel ...iw

raJ., p.rofeaiomal, aocial y eoon6mico, atd. como el cle■-rrc>Uo y pl"Omo

c16n de la induatn.a arte•n•l■

Para realiaar au.• objeUvo•, ut-aan.l•• de Colo■bla a.A. podr6 cumplir 

entre otna, laa ld.gu.lentea funcJ.one•a 

.a. prestar aaiateno1a J..ute&ral al arte.ano, con •mSn.1-au-o 4• ma\eria■ 

prJ.maa, aaeeoria plll'II el di.Nilo, el. cl'fdito y el me..-deo, la eduoa

o16n haata J.a geau.an para aervicJ.oa p61d.J.ooe. 

b. Ayudar al arteaano • au organizacü6a, proaoa.eado la cNac:J.6n y

tranarormaoJ.an de aa>e.1.ac.1.one■, ooopeNUna o •pre... y '°maado

parte en sua Ap1tale• aotd.ale•, aed.1-aDte ■1u1on.pcaJ.6a y 0011..,...ol6a

4e aoa.onea o cllAl.qiuer ton.a legal que tuen pold.bl•■ 



c. Censar, otorgar� claait1oar al arteaaao p11.1a elevar•.,.

tegor{a _proteaional y arU.sU..c:a.

d. Efectuar tare.e de pro�nda e 1.ntol'ld&ci6n d.1dAaUca a lodo■ lo•

ni.veles.

e. Rea.U.zai- ooncuraoa, expoaicionea y nrU.eae■ de sl.lalqlLl.el" tDdol•

en aateria arteaanaJ..

La preaeuo.ta de Ark•nlaa U OoloJRld.& a.A. en la ng:161& de Ague◄•• N 

ba dado en nivele■ dJ.teNAtea de plll'Uo1.l)ad.6n a.t, 

1. INVEST,1GACI0N.

Objf>ti.vo t::eneNll, ta obt.enc.t.6n de un conoa.1ra1ento �oblll 1 deta

Ua4o del eeotol' an.eaMJ. ae;Wldeflo, que pend. llera detectar ne .. 81..._ 

de■ medJ.atae y de largo pléU'.O y el plant....S.anto de polJ.Uoa■ 'ñ&W.ea 

1Amed1at.ae .para la promoci6n del. seotor. 

Durac16n: 5 meses ( tebn.ro- JWli.o de l.966) 

z. ru;SARROI.LO DI P.ll)QRAMAS

Dflsde Septiembre de 1.936 Arte.-a!.&11 de Col.ombla S.A. vielllt •-

l'J'Ollando dentro del PROY�C'l'O IRACA y Q04l0 apoJO a la COOPEBA.'fiVA A,D

lllm, DF. AGUADA.!> &Nreoe p.t'()gNlll&a d. proJlloc:Un, c:apacita�n t6u.t.oa. 

diado, extenru.6n y waoria t6cnica en cultivo de i.raca y ;,el!il JM11tai3a 

CIOIIIUU tari•J ard como uaa oaol"d1nac16n geneNl de ello■-

•• Pl'Qg.rama Mae11t.r.'Q-oal"teaans1

ObjAtivo ganonl¡ ReSCIAtar t3onia.e de tej.1.do a.no ,a olv:ldaf!A.a. pa,1&

la.e m,1113vae genal'&Cionea de t.Qjedoraa 

�ai6n1 '.l!ree mesee ( Ffalbrero a AW'U. de 1987) 

Intensidad Hor1U·.1.a, 24 ho;i-aa aeraanaJ.ee 

M&eet1"1>-al'te1J&.Do, l3enJamin Duque Henao 

Lugai•: C'.oo r,,era t..l va de Cai'J.cul torea ele �.Aadae 

a.a,!K,a :rnicJ.a,<"',.1a .ld al.l.Wlncl'l 

coeto■1 

::'inru.1,1aro11 6 alt.Unnt)S ( cinco d�l Ana l'\ll'a1 'l ua de la lll'mll&) 

Maeevo-art.eauo ( al.ario u.a me•.. 1 1'8-000 lnoJ.111.do• 

&llme1&-.ida y waupone ) 
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Audllar del Programa, Salario do■ m••• S 8.000 
oastoa Yllñoaa 1 .}.515.00 
su'oai.cU.o por a:umentac16n y tnnaporte d• 6 aJ.umnaa 4.el 
A.rea rural.a 1 54.000 por tn■ ••-• 
�ja de Pl'im•r&i I l}.900.00 
compra mueetra elallo,-daa durante el. PIOSl'allal S ,e. 7;o.oe

'l'OTALI 1 .276el6�.00 

· El. Prograu H GJ.auaur6 el dia 15 de MA70 de l. 987

Obat&ouloa y expel"1.•n� negaUvaa pl. ho...,...I a. Por no balliea1r
cumpl.1do totalmente oon laa funcione■ ac.p.adaa a la A»ld)Sq, del Pff
IJW, el contrato • oanoel6 ante• de J.nioi.U el. '4tre•I' mea ,111&6.r
n•• Eata aanoelac16a de contrato ae nali.d 4e oomln •cu••.,._. 
GOn■ta en dooumento U'OUvado ea Mentan& de 1A Coope,-U• uw.,.

aal.• entn l.a •vzSU ar Id■ .A.cevedo 1 la eool"'dteed.ora de AftECOLOJdll& 
b. En el. primer mea de u-abaJo • t'll'90 de80Ga'-8to por lle.Nl"le 801"1'9►
pondido • laa '8j•do,.. •••1 � el coato 4e la aa'4tl"1.a pl"1.ma1 el. q11e
f66 aawddo por AR'l'ECOLOMBIA el aegundo y tener na.
c. El subsidi.o W: ■- otorg6 por allm•AtaoUa '1 ta,uiaporte a ..,_. te
jedura■ del &rea ruNl, nunca tu6 entendido por el. gJ"IIJO de al.umuaa
como un aporte al buea deauTOll.o del Pl'ogl"lm&I ona1ula eata tal.-a
expe�§t&Uvaa enta'e J.aa partiüpantea del.,... ultana, lo que ea Gl.!I'
U-mas la.a lle'96 a Nti1"al"ee del Progl'811& .-c■M • di.olla I I tfUla
•l 1ntar6a ecoll6m1oo aolaN el. deaeo de aupe.-cl6a.

º• l!Yf0:"!Dl! de Ext•na16n Y A•aoria 'f6a1cal ea oul.U.voe ft lftff

Obj•U.� s•n•Nl.1 xawu.var el cu.ltivo de u.oa • •1 IN81.o1p1o. 
Objetivoa eapedtiooaa InveaUgar 7 l.ooalilU' '8ft'ello■ aploa JMI" 

el. ault1110, Ident1t1car a¡naultorea 1n'8reeado• u. el. oul.U..o1 De'9r
ai1ne.r aanUdad d.e ...S.lla •xi.atente • 1a ••• Reooger ma\81"1.al. •-
•do por plaga■ 1 ent•n•dad.••• para d.etermtoa,p poallü•• oau .. 1 .a.

todo• de contl'Oll Demo■tn.cio nea de ■f todO ea laa Uatln-■ p.U.
caa que Nfllli•re el olll:U:vo de l.a 1NM C Koata.,e de penel.aa deao•U..
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uvas ). 
DIU'ac:16n Primera faae, cuatro mesea ( Novi.embre 1986 a febrero 1988 ) 

Real.izado por1 Ingeniero Ar,r6nomo carloa Alberto CaaUllo 
Rea11l tados1 sa deterwJ.n6 la existencia actual de 1r&ealea 8A 14 venda• 
aguadeñas, as.t como .la extentd.6n del u-a.cal, au edad, un ea�U'WO de 
producc.t.6n eemanal, manejo dado al tduto. 

Se iden t1f1carun 10 propi.et&z-.1.os de t'J.ncas J.nt.en•do• ea 

el cu1.t1vo de la !.='aca.. se r�z6 una dQacriµcJ.6n botAD.ica da la pLNl
t.a, una desaripcJ.6n taxon�m1ca, ae J.danUtiéaron zona.a de Vida y U► 
trlbuc.iL5n L,CO&rAí.i� y sa reaJ.J.zaron en cll.At.ro vendaa p.r4a\ic&8 de \e
neno sobre e.l cult.iv� ticn1.co da l&. .tra.ca¡ aaL oomo una een.• de .-.. 
oomendacJ.on.-:s para J.aa fases poeter1.ore• del. Pro.i'ec'°• 
Un oonocimi&nto tnas detallad.o del .ilJ.forme final de ••te ProfP"IIIU., • 
puedo consultar en ol archivo tlel Pro.yeoto Iraoa • 

Coatos1 ¡; 26t.ooo

o. Pro,:.¡ra:,a de 1)1aeno y Aseapria fonaal-t�cn.1.ca1
Objetivo gener&l.t Aseaor1a en meJoruaiento de acabados, IU,solloa 1

empaques; en trabajo de miniat,u-&B y en clivera1.fi.cac1�n de la produo-
oJ.6n con mi.res a ampliar ponibilldadec d(;l r.1e:rc:ado. 
I)ll.rac16n pri:;:::re :f'a30: Tren moses ( narzo a ;,.ayo 1987 ) 
Realizado por: l).l.oc1..\dol"II Induotrial xar.!.a tic l.QB f.nGeleo G6mez 
La pr1�cra fase del Progr,Ama coreenzt a realiza.rae e� lu ;:,arto 1.u-'banat 

0011 la par·ticipac16n de Z'l tejedoras t10cias de la coopEJratJ.'ftl y • ooa-
Ull\larA. tnnto en el Area urbana como rural, el pr6Y.1w.o 15 de Ago•to. 

costosa � 439.360 
d. �crama de organ.1.zac1Gn Colll\'tni tal":ia

Objetivo e;eneral: Apoyar .tl. p��arten1.ue66peitat1.•C-..1I.-..
� Art(1m:.nal,fac111tantlo loE: procesos .inherente& al desarrollo co
mUDJ. te.rio del sector arteFanaJ. aguadel'!o. 
Du1•ac-t�n! Pri!l"crA raso ( cuatro 111eeee1 Jvn1o a septiembre de 198?) 
Real.1zt>.do for: 'l're:.t:i,,j�dora Social Alba M�rina c.:-,,lder6n · 

coatoe1 r 3'J0.()00 
e• Prog�l?lB. de R1J>iado 1'1110 

Objetivo generals Capacitar en la tfcm.ca del n.pJ.ado tino de la 



paJa de iraca a 1m (Srupo de artesanas y a l.oe etU tJ. •doN• .t.noltü.cloa 
e,a el ProgJ.'mll del Ag.rdnumo; as! como a doa ddena del IIWl1fid,p,to de 
F.1ladelfia que por,n.lta II la Cooperat.1.ft Arteaaaa.l 001H1roial.1tsar ea ua 
futuro directamente J.a paJa requertda por aua aooi.._ 

t. Pfüg;l"ma d�d1 to
11 Prot;rama de dHat,_, contempla dos modalidades, t.,n& al d-edito para
el. Oál t.l vo rio la iraca y otra �')lU'a coi11pra ele lllatarl.a pr.Lna 7 capai.ial.
d.e trabnjo é'ul artP.oano pl"':,dnct:or. :rstos ar&ditos se oto� COll
reoiwsoe de la CBJa de Cddito Agr-Eu-j.o Indust:r:1.al. y Minero y aegdla oo.ii
vea.1.o ilacional oon ArteBWl.!tta de Colo•1bia s.A.

La enluaoii5n de .Los programae anteriormente enllllciacloa, permi Ur' 
programar y adelantar nacvaa accionea, oomo ea el caao del progNm& 
Maeetro-ar"sano que contJ.n\JU'A en su segunda faae • partir del pl"6ximo 
mea, as! COl!IO el de Diseilo y el de Aústenci.a A&ron4m.1.ca,. 

Lll>A DJ;;L C.t\R?·U.N l.HAZ LOPEZ 



A81lllto1 

J'eGha1 
Horas 
Lugar, 

.lAellO  

ktona• bUJd.611 Com1t6■ DincUvo 1 OperaUw del 
p¡,oyeoto Ira ... 

Julio 17 de 1.98? 

a P••• 

lal,a 4• NlltlJ.on•• l>RI- MIID1M1e• 

Aai.a\en)e•a J\lnoionarioa .IDA, DBI, CU'l'RACAl'I, AR'J!ECOLOMBU 7

. nD.HCllCOOP 
0bjet1.vo1 lftluac.t.611 del 841111oario-'fal,ler .obre Organ1zaci16a 

y pl!U'\t.oipac.1.611 Comun11.ar1a Nal.J.Ud.o en MQJ.Ule• 
entN el 6 y 10 de Julio. 

Ar'--.n!.u de Colo11ib1a pre .. at6 y !U.6 l•oiura de la ewl.uao16n 
rMUzada por • equipo y -Pllffu■o • eaquaa pu-a el uAlj .t.•

general del eveato. 
una vez Nllliaad.aa laa Nflene>n•• pU.Dto por puato, • U•ad 
a un conce1190 general ea aspecto• OOIIIOt 
- La metod.ologia 4• uaba3o t\16 uel'\aU. o el ueo 4•1 DBI,
CENTRACAFI, COBFAI Y ARTECOLOMBI4•
- La metodolo¡.{a empleada por el UNA no tu& la maa aoertada ,
- Batiilt'&cc16n ceneral por loa Naultadoa, .,. que • load

el cue•Uona1ento dentro de las l!deree p,,ll"UoJ.paale•, •
com.en.z6 a e'ddenciU el au.Udo d.e perteneacia a una orpai-
in.611 y• una oomu.nid&d.
- Para ruturoa evento• ee bate CSGlll.lr.i.& la unificad6a ante

rior en m•todologta de �ba,1o.
- Loe integrante■ clel equipo el• traba,1o ( ft.nci.011.arios ) de
un futuro evento e 1ncluaive loa del \l'abaJo cotidiano ea lAl
zona, deben oonoc:er l;.i comwúdad anta■ de 1nvollorarae aapli..,

- mente en el trabaJo¡ evitando aá lo• impacto• cauaadoe eon loa
fUlleionarloe del UNA.



- Para la oapac.1 \ac.16n J.mHdiau 7 fllhft darle a&e lapol'talla.&

a laa eoe.iae ,16.,...a.

- No e:a.g.1.r al gnpo de aoaJ.a■ -'• lle lo que puellaa dar.

evitando aai Yiolenu.rlaa.

- No NMlliur la r6plioa del S•m1nar1.o•Tall•r ooao H tma

pre't'i.sto.

- Zonificar el Ana de 1nnuenc.1a •• lejedona aoa.ae, . pan

tacilJ. tar U u-abajo y pemi tir uu �• ooNHUl'II.
- Seguir motivando hasta alcanu.r Wl 11&7or sentido de peñenea

cia a la ol'gani&ac16n en toda■ la■ part.1c1pantea del evento.

- La aeleoo16n de los futuros grupo■ deN baaaree da u en ■ea

Ur de lae aom.u

- En O\UUlto al equipo de trabajo I l■t• debe pel'lll&Deow dllftllte

todo el dea&r.l'Ollo del evento, N debe trabaJar .•n equipo 7 DO

independientemente.

Tarea■ imaed1ataa1 

- Realizar rondaa veredale■ para logl'N" 11D& �r partia1paa.6a

de la■ aooiaa en todos loe proceeos.

- Establecer centro■ de oonvergeno1a y eeotonur la po-l•a.6a

socia.

- Realizar rewüone■ del ec¡U.ipo de u-abajo aon •1 fin de el.allo

rar el Gl'Onog:raaa de actindadee.

- Realizar un taller que fad.lite la i.Jltegrac16n real del equ1po1

este ae hada con el 'aoncurao del DI'. Cdele



REUNION CONCOMITE DE EDUCACION 

COOPERATIVA ARTESANAL DE AGUADAS S.A 

Di.as Julio 16 de1987 

Luger1 Sel&n de conEerenciae cmiltl de cafetero■ 

Hora 1 2130 P.M 

Aeiatentna Roee Mari■ Mu"oz, Ana Eva Aria•, Luz Marine liie.ez, Ina lie.az de L. 

quienae aon integrante• del c011it• de educaci&n. 

Alba Marina Celdü6n c. TrabaJ adora Social. 

Bajo la coordinaci&n de Alba Marina Celder6n e, •• llevl5 a cabo ••t• reuni&n, e u 

yo objetivo era info:naarle• a cerca de la labor que de ahora en adelanta ella■ van 

a cuffiplir dentl'O de la cooperativa¡ le cual conaiete en ••r agente• infonetivoe 

y ■otivadoree para lee actividadu que •• progr-■en, para aeta •• l•• di6 alguno■ 

ele111ent0■ t■aricoe cOlllo la iaportancia de la co■unicaci6n peraona a pereona en 

cuanto •• poeible, alaboraci&n de cartel.ea, envio de boleta■ a l• panana• a 

quiann va dirigida la actividad. Con todo lo anterior la• cuat:ro intagrantn dal 

co■itl de educaci&n eetuviuon de acuerdo. 

Luego •• di6 inforaaci6n • cerca dal refuerzo y la rlplica del progr•• ■aHtro 

erteeano ad•I•, la continuaci&n del progr•a da diaa"º• 

Hubo aeignaci&n de la■ varad•• que cada quien 11:i.aitaria para hac• la ealecci&n 

da quien•• perticiparian en la replica del progr•a Maaatro Artuanot entre elle• 

Pito, San Nicolle, El edln, Loe chercoa. Ad••• ea hizo una ealacci&n da lae pu 

aonae que participerian en le zona urbana • 

En cuento II la continuaci&n del progra■a de diaefto, cada una de la• intagrantea 

del co■itl viaitaria a doe o trae da lee aociaa que habian iniciado la cap.ci,a 

ci6n y ad. info:c■arln que al prograaa contirwJaria a partir dal 15 de agoato, 

La rauni&n teniinl5 eiendo 1 .. 41 JO P••• 

.lAellO  



Reuni6n con Ca.itl Dperetivo 

Priyecto iraca 

Fecha I Julio 17 de 1987

Hore: 2100 _ 5130 P.M 

Lugar l Fonda Dri Manizal••• 

Apartir da la lecture da la evaluaci6n hecha por Lyda dal Caman y Alba Marina, 

f'uncionariaa da Artaaaniaa da Colmbia en al proyecto, S■ hizo raffaxi6n aobr■ 

la ■ia■a, anexando allguno■ punto■ de an'1i■i• enunciado■ a continuaci6n: 

• Se trabaj6 a la inversa, progr•aci6n ■n grupo y al final c�da quien a■ ind►

pandiz6 inatituci6nal11■nta p• al d■aarrd.llo dal t•a.

No ea destac6 al liderazgo en al g :rupo •

Para al trabajo no se tuvo ancuenta al nival educativo dal gru.a •

No hay participaci6n da la co■unidad al escoger los lld■r■s •

Nivel de convocatoria qua puede tener cada quian an ■u c0111rnidad •

E■ imposible con■aguir apoyo para realizar u na rlplica, debido al bajo nivel

educativo dal grupo •

No aa axplic6 al equipo entaa dal desarrollo da cada t•a, c61110 •• iba a tra

bajar.

Con base en esta an6lisie ae destacaron una■ raco11endacionea que a■r,n tenidas 

ancuanta no ■610 an pr6ximoa av■ntoa da aste tipa, sino para cualquier actividad 

qua se pret■nda raalizar. 

, Ea funda•antal por lo ■ano,, antas da iniciar la ej ecuci6n; reviaar conjunta

menta la ■etodolog1a y contenido da loa taaaa •.!!9.,.Pº• 

Ea i■port.·,nta unificar una 111atodolog1s da trabajo, para que halla ••s facili

dad an al dasarroll:J da los ta■aa, 

, El proceao d■ conaolidaci6n da la cooperativa daba continuarse a varice niv► 

leal Motivaci6n, capacitaci6n, ■ integraci6n, 

, Tener co•o baaa la aituaci6n da la ■ujar en al ca■po, 

La aalacci6n daba h-■ra■ aag�n al interés da loa QOJpoa •

No exigir al grupo 111611 de lo que pueda rendir •

Utilizar coiao recurso locativo da capacitaci6n al Centro Social de Aguadas,

Madurar al grupo da tejedoras j6venaa 1 11 nivi de la organizaci6n, aprovechar

la parte tficnica en loa lideres da edad avanzada •

Perfeccionar al sentido da pertenencia a la cooperativa, en laa artaaanaa da

edad avanzada •

Hacer una lectilra da curil es la mric!rinica da trabajo de loa gru¡,oa¡ sin qua

pri:do• ina la for111aci6n tknica y/□ profaaional del ■quipo



Para aste tipo II encuantroa, •• nacas rio qua laa p11r■0na11 que participen co.:i 

grupo de apoyo, tengan previo conocillli■nto dal g:rupo • 

• El e:¡uipo ds,11 trauaj ar cuao grupo y no independient .. ■nte una in■tituciOn de 

otra. 

9 Cuando 811 ■ata vivien ;o ■l ¡u:oceao da ejsuci6n, trat,"lr de que todo ■l equipo 

peXlllnnezce en ella, 

• Que hella re■peto por perta de 1011 j■1'■■ da cad11 uno de loa int■gr.antes del

■quipo, en lea inatitucipnea ■n cuento al tie""o que ve a aer utilizado pa,11

pl anei,ci6n, organizaciOn, aj ecuci6n y aveluaciOn da loe avento■ • 

• Realizar viait • a las dif11rantea varada■ a fin d■ acabar de cona:er la pobla

cüin en fol'tlla perticip11tiva, ed■Ol6a establecer cent.roe de convarg■ncie, eecto

fizer la ¡,obleciOn a fin da focilitar le im.erv■nci6n.

• Rr.cuperer y rescatar al mt:.•i•o el ,rabaJD dal ■Slllinario.

Une vez taninedo .. t■ anlliD aa anunci6 oficial11•nt■ que f'inenciacaop .. le ■n 

tided qua ve e facilitar lo:s e �.;;.itelf para le co11ucj.elizeci6n1 Corfa■ harl ■ntr11g■ 

dal •tudio eon lo■ aj uat•• 

C01110 11adide d■ orvanizaclMSn dllAquipo, prod••■nta ■ a  rHJ.izarl un tal.lar • fin 

da dfinir una matodologia da tr abaja viable, ■d•I• l■ ■laboraci&n da un cronogr■ 

11■ d■ actividad• par■ ■l cu■trill■ntr■ ( ago■to _ novA•bn. 

f' inal11■nt■ •• cit& • reuni&n pare ■l ■igui■nt■ ■Abado 25 de julio del afio ■n 

curao, ■n ■l 111-a recinto. 



Rauni6n con Comitl Operativo 

Pr•yacto iraca 

facha I Julio 2S da 1987

Hora 9100 A.■_ 12:45 P.M 

Lugar r fondo Dri Manizala• 

Dado al obj ati110 da .la rauni6n, al cual ful la alaboraci6n da un cronogr•• d■ 

actividad•, loa rapras■ntantea da l■a difar■nt• in■titucion■■ hici■ron aluci6n 

a loa racurao■ diaponiblp par• ■l cu■tri■■ltra. aa1: 

PROGRAMAS DE ARTESANIAS Df COL(JUJIA S.A 

a,,,aria en diteno: 

Ni11■1 da iniciacitln con O grupo■ d■l lrM rual, y 1 d■l lrN urbana. ■n c .. nto • 

la continuaci6n da la aa•ori■ iniciad • a principio■ d■l ■fto , 1 grupo del lrea 

urbana • 

El trabajo b•■.ico •• an 111iniatur■• 

Dbj ■ti1101 M■jorer l■ calidad del t■j i�o. 

Continuar l■ parta d a  ■xpari■■ntaci6n dur■nta dos•••• ■ partir d■l 15 d■ agosto. 

Maria de lo■ Angal■a p■l'ffl■nacarl 18 di■• conaaeutivo• cada ••• para dar l■a 

■aasoriaa partin■nte■•

Loa pr.ilna:cos do• ••••• son trabajo da a>cperi■■ntaci6n, con b■•• ■n nt■ a■ elabo

r■rln unas propuaataa par au d■aarr olloe

PrAQ:cma M111tm Artu,na 

Tall■r d■ rafuarzo 

Dirigido ■l grupo de t■j aclorau q11l■ partil:ip& en al progr•a MaNtro Ar t■aano • prin 

c .. d■l afio. lat■ tandrl una duraci"on da 15 di■•• 

Capacitaci6n de un nuwo yr, t.po 

Eat. capacitaci6n aarl por un lapso da tras 11a■-■ canaacutivoa, duigido • un gru 

po da 1 O t■j adora■ d■llra.:. Z'\.lrl"le Art■a■niaa da Col-bia •• ccapzca■ta a paf ar ■J. 

instructor ( 111aaatro artNano ) y a co■pnr loa producto• ya 6arain■do■• 

Raplica d■l Progr-■ Ma■■tm Artnano 

S■ h■rl en al Ir • ru■l, V■r■d•• • la■ cual■■ p■rt■n■c■n l• t■j;■dar•• qua a■i• 

tti■ron • la capacitaci6n inici■l.J ad•I• hebrl u, grupo par■ ■l lrM urbana. 

Pa esta progra11a n• hay ningGn tipo da auxilia. 

Recuperaci5n ,.1 inicia de tl,j ido

Conttato da dos ■■nora■ del lr--.ural y una d■l Ir■■ urbana. 

Cada una trabaj arl con grupo■ ■1niaoa da 10 tej ador••• 

Esta sa rNlizarl una vez taminado ■l p:rogr•a ••••tro ertaaano y 

Eatl pandi■nta por definir periodo da dur■ci6n. 



�•p•citacien •n Ripiarto 1
ArtNaniaa de Coloabia •• ancarja da contratar al Se"Dr Maatro. 

Se canfaraarln do■ grupa■ da aaflaraa T aj ada�aa y/a ripiador■•• 

Cada alu■na debarA aprotar al ■atarial . 

frecia intarvi■ne,y diea que en S11111anl la pl!lja as pi■rde :• ■a id■al capacit•r par 

la 11anos a doa peraana■ d■ e■a localidad qua eatln intar11■■dDa. Ntu:l:'ando,b_a pa 

eibilidad que el transporte •• pague par inteJ:111edio del P.M.A. 

L a  ■etodologia de trab11jo aarl1 recibir inetruccionaa por part• del inetructo una 

■amana cant1nu■ y laa do• e111■anae aigui ant .. 11erl• utilizada■ pera la prlctic■J

de igual ,an ara •• trab ■jarln J 6 4 ••ana■ •

Contrato dp un Agr!no■o 

Cuyas funciona earln cantibuar parte de le inveatigEJien de la paja d a  iraca y 

a■uarie del crldita qua va a hacer le Caja Agraria. 

Pragra■a da p¡p99Cian y D■earz¡oLo Co■unitaria 

PROGRAMAS JEL SENA 

Capaci taci6n en : 

A. G■■tien Enipreeariel

B. Cooperetiviamo

C. Organizaci6h Co■unitaria

El trebejo concluye en lo siguianta! 1 

QlJf 

1 • r'� .. ,�,,.,., 1•,si;..; T.-W 

AARTt.SANú
A. i.afuarzo
B. Rlplice

c. Capecitacien e
un nueva grupo

2. ORGANIZACIDN
CIJ4U N IT AR lA

A• lnduccien y 
Refuarzo 

B. Rlplica

DONDE 

Zona Urbana 
Zona Urbana 
V aredaa1 Pito 
s. Nicolu,
El Edln
Loe Charco■

Veredaas 
Alto Bonito 
Ria Arriba 

&rupo inicial 
daa a trae hora■ 
dieariaa, 5 _ 7 
parean■• por 
grupo 

Se organizerln do■ 
grupa■ pera traba_ 
j ar an latae vare_ 
d■a, tanianda an 
cuenta t■j adoraa de 
varada� cercan■■•

Eacu el■ San Nicolla 

En calla una de 
lae varada■ don 
da hay aociaa, 
z. Urbana

Confor11111Gi6n de grupo■
■egdn ub1caci6n g■a_ 
grlfica 

OJANDO 

inicio aap. 7 

Inicio eep.7 



INFORME DE REUNION CON COMITE OPERATIVO 
PROYECTO IRACA 

FECHA1 Julia 31 de 1987 
Hare , 2 1 30 P, M 
Lugar I Sal4!1n d• r•uniones, Caopar•Uv• d• Caficulzot•• d• Aguad■•• 

Se di6 cantinuida� ■ l• al■baracUn d■l cxanogra.• d• •ctividadn iniciada 
11ft la reuntan pasada. 

C■p•citaci-dn Cooperativa I Zona Urbana y rur•l, 11■dianta l• c•pacit■ci6n • 
la• grupas d• la• dif•r■nt•s inatitucionas qua eatAn conforaadaaJ ad11111ls ■ 
travla de loa nOclaoa de deaarralla. 

Capacitac�n en gesti6n amprnarial1 •• d-■•rrallarl ■n l• •�de canfarencia■ 
del C011itl fllul:licipal de C•fetero■ d• Aguadas, con participacUn de ■ocie• 
tanto d■l lrea urbana cC1111O rural. tst■ capacitaci6n • •  h•rl 1111diant• ■l d•s• 
rralla de un •11Ain11rio d• ■t•nci6n •n gnti6h iiidaini■tr•tiva, durant• al pe 
riadp cDllprendidCI entr• al 6 d• ■ga■to y ■l 30 d• octubr• de 1967 loe dia■ 
Duav■a y viernes de 2100 • 5100 P.M. 

Po•tlllric:nurnt• •• proc•di6 lil establacar uno■ ndcleoa 6 Ir••• d• trabajo •■11 

Area 11 V■r•d•■ Guaco y Por■ 
Ara■ 21 V ar•d■a Rio Arr:i.ba, Muon■lil, T•boral, Alto bonita. 
lrea J ,zona Urbana 
Ar•a 4. V•r•d■• Pito, S•n Nicol&a, El •din, Loa charco■ 
Ar-■ 5. V•r•dae L■ Blanquit•, San Pablo, Pel'lol••• Vivoral, Color•do•• 

Loe intagr■ntn d• grupo M•■■tro Art■aano inicial, y loe difar•ntu grupo• 
de di■1dlo; ••r'- deno111indo■ CClllit'• o grupo• d• apoyo, para la■ difer•ntes Ir••• 
d• y tr•baja, ad•S. ■ad111 el•ento■ d• apoyo en la rlplica del ■aminario T• 
llar sonre Partillipaci&n Co11unitaria, ya qua en •u 11ayaria a a■iatiaron a ■et•• 

Final11■nt■ •• progr•& la rlplica del ■..,inario Tall•r liloi:lr• P■rticipacifln Co 
11unitaria, l■ cual •• llavarA a cabo con loe grupo■ d• M■•etro Arte■ano, Di■el'la 
y g•■tian •prN■ri■lt tanto en la zon• rural c011O urbana. E• ■al co110 •• ■ata 
t:-lacieron loa t81118■, 11etoc!ologia y reeponaablaa dd cada uno. 

A, R■canocimianto del papal d• la 11uj •r a travh da l■ hi•tori•, recuperando 
peralel■mante 111 historia del tejideo Se impl11111ant11�I la metodologia par_ 
ticipativa con utilizaci&n d• uan guia y l• tlcnic■ da tr■dician oral. 
R11■ponaabl•t Yolanda Giraldo. 

B. b,portancia Econ8111:ú:: a y social de l• ■uj •r y ■u inaid•nci■ .,, el des•rrollo
da la regi6n • Se her& la utiliz■ciln d• guia■ da trab•jo.
Reapon@ablu I Yolanda Giralda , Carlos Alberto•••••••

c. Diagnl■tico d• l• organiz■ci&n• m•todologia particip•tiva cr•ativ■•
Reapon■abl■ 1 Luz Helena Ga11az.

Do Racuparaci6n hiat6ric• da la organizaci6n I Tlcnica • utiliz•r1 Tr■dici6n
oral y guiae d• trabajo. 
R■sponaabla I Luz Helena Gllinaz 

E. Di•gn5atico lnv•ntario. Tlcnica• TrsdicUn oral y guia■ da trebejo.

Reaponsabla I Luz Hal•n• Ga.az

r. L ■gi■laci6n del Art■aano.
R•■ponaable■ 1 L yda del Cll:ni•n, Alba M•rins.



Ad1111la aa anexara un trabajo a largo plazo, a caree de deacantralizaci6n pol! 
tica, 11 travaa da la raelizacidn da un ••inario - fara, 

Paralelo a la rliplic■ ea darl una cap■citac:ian an Coaparativieao aatl 

Primera parta r 
Legialac�n Cooperativa, ntatutoa intarnoa. 
Raaponaabla rabio Haatr■po, 

Segunda pa.rtal 1 
Adminiatraci6 n y funciondlliento da la cooperai:ive, Qui papel J uaga cada eoc:lo 
al interior de la organizaci6n, 
Raeponaabla i Luz Miri• Eaquival. 

?era al buan funcionamianto y 11antanimianto da los grupo■, •• hace naceaario 
un conatanta aaguiaiiento ( PROCE� DE liflJPO }de lo cual a arl reapanealle t\lba 
Marina. 

Una v1z taninada uta pragr1111ac!an. aa cit� a rauni6n al pr6xuio 19 da agaa ta 
a loa 2rOD P.M a fd.n da planear la inducci6n y rafl.:arzo • cazca da la rlplica 
del ••inario sobra partic.ip,ec�n C0111unitariaf para al di11 2U dal ■ia111ci 111119 
ajecuter lo p.r:ogra-do, con loa grupo■ dal pragrHa Maaatro A.rt•ano y con 
loa frupoa da diaaftoa 
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