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PROGRAMA DE LA DIVKRSIFICACION DE LA l'IEIIZA QUIIICEANA 

(SAHPUIZ, SUCU) 

El presente informe tiene por objeto el Yiaualizar el posible 

campo de acci6n sobre el cual se Ya a ampliar la cobertura del 

progrSll8 de la diversificaci6n de los productos elaborados en 

Cafiaflecha en trenza quinceana fina. 

Se hicieron Yarias Yisitas de inspecci6n y de contactos iniciales 

en el primer 110mento. En la segunda etapa se prOIIOYiÓ y se inform6 

sobre las actiYidsdes centrales del progra11& suceptibles de ser 

llevados s los n6cleos arteaanales escogidos, (La Negra, Pan Señor, 

Escobar Abajo, ioma) sumado esto al n6cleo de Achiote en el cual 

el programa ha venido funcionando. 

Esta inquietud nace de analizar los inconYenientes y retrasos 

de este proyecto, que lleYa necesariamente a a■pliar la cobertura 

del progra■a. 

Este infor■e se raliz6 bajo la autorización del doctor Hernando 

T6llez, y el doctor NeYe Herrera, en el cual se hace une descrip­

ción de las condiciones reales de trabajo de cada Yereda y hacen 

las anotaciones y recomendaciones pertinentes. 

La Negra, Pu Seior, Eecollar Abajo. 

Dncripci6■1 

Estas son Yeredas pequeñas muy cercanas al Municipio de Sampulz, 

el cual pertenecen. Unas 2.500 personas conforman su población 

y el 80% est, dedicada a la Artesanfa, aunque se desarrolla tambibn 
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la agricultura. Su nhel de vida es bsjo, y la 6nica fuente de 

empleo es la arteeau!a y la agricultura. 

l. Materia prima: Solo existen dos o tres pequeños cayos de

Flecha Mardoez de -1a calidad, e111pleads para la elaboraci6o

de trenza quinceaoa hasta la principal dificultad esú preci­

-ote en la obteoci6o de buena palma. Esto hace que el

deearrollo del prograa de la diversificaci6o teoge aquf

un tropiezo por el elevado costo de IIBDO de obra,

2, a. lipiadores:

La pal1111 se compra ya ripiada y lista para el proceso 

de la blanqueada y el teñido. 

b. Coet.ura:

Cuenta con tres costureros con excelente capacidad, ellos 

son: Jeannethe Quiffbnez (experta en trenza fios de tuchin) 

Juan Santos y Naun Santos. Es Juan Santos una persona 

diDHlica, un Hder natural con bastante imagioaci6n e 

inventiva. 

c. l1sno de obra:

Es quid su principal riqueza, tiene artesanas de tod«s 

las edades, pero especialmente mujeres entre los 15 J' 

20 affos de edad, dinhicas y muy capacitadas. Su n6mero 

es de 150 personas, y trenzan quinceano, diecinueve y 

veintiuno. 



ACTIVIDADES1 

l. Inapecc.16.n

En COftlps!i{a del señor C6sar Mardnez. se hicieron los primeros 

contactos con loa srteaanoa de la zona y se acord6 reuni6n 

mplia de las tres ,reredas para el mrtea siguiente. 

Se adelantaron dos reuniones con la c:-idad donde se di6 

a conocer el objetiyo del programa de la díYersificac:16n. 
diac:utiendo los diferentes puntos COIIO crfdito. capac:itaci6n 

en diseño. organizaci6n ele la CO!aWlidad. compru. etc. l'odo 

con la praseoci.a de la Ml!leetra Arteaen.a Csl"!Nn Cruz y el 

seftor C6aer �rtinez. funcioDftrios de la empresa. 

Se ac:ord6 fll8¡)8Zat' a la elabor1tei6n de las !l1Ue8traa, para 

luego di11C11tir un precio estable pera entrar a producir ar­

ticuloe de tranza acotejada circular. Tambi6n se acord6 

la adquiaici6n de eatas muestra■, UM Tez fueran corregidas 

por la eefiora Canxin Cruz y por el eefior Juan Santos (coatur­

ro de la Negra). 

BABILOIIUt 

Ducr.1.pci6n1 

Es Wl4 ffreda del Municipio de Sampu6g, poblaci6n de 11pr6llimd11ment, 

te trescieataa {300) personas, 11111Chaa dedicadas a la elaboraci6n 

de trenza quinceana y diecinueYe. La di!ltancia entre Sampu6z 

y esta &Olla ea de una hora en Jeep y l!l&dia hora camioondo. Sus 

CODdici- de Vida eon bajas (ndsoras) y la 6nica fuente de Blllpleo 

as la agricultura y la arusan!a. 



l. Materia pnMI

Posee cortes de buena dimeaai6n de flecha, de ezcelente cali­

dad (criolla), cuy011 propietarios eadn diapueatO& e sumini&­

trarla e otras Yeredaa en vista de la gran cantidad de palma 

existente. 

2. Mimo de olmu

Son tres loe ripiadorea, dedicados a nta actividad, uno 

de elloe, Francisco Basilio ea el •1or propietario da 

caña y contrata aeg6n Y016aen de venta a otras pereonaa 

(generalmente houibree). 

b. Coatan1

Loa hel'IIIIIIOS Luis Devid Arrieta M&rquez (48 allos) l!etebine

Arrieta (28 años) Nellye Margotb Santos (23 ellos) y aon

los c:oetureroa de trenza quinc-na pare -llrero.

b. Tren sl•.-1

Su poblac:i6n estimada es de 180 e 200 imjerea y algunos

hombros cuya principal. y 6n1ca 11ettvidad es eeta labor.

F.ntre ellos (jefes de bopr, en cuyo taller representan),

est6n1

llosa AngeliDe Arrieta 

Uvaldina H6rquet 

Esther Pacheco 

Rosalba Paternina 

y otras••• 

!'iarla Orfeltoa !-l&rquez 

Me-la Polo 

Di-liaa Vel6equoz 

Rosael11e !1'rqoez, 



Todas ellas son personas de !lledisna edad, la poblac:ioo 

jO'len ha e'lligrado a la ciudad a eetudtar, o ataplemente 

no lea motiwa esta acttYided por au baja utilidad en 

cootrapoeici6o el proloagado esfuerzo. 

ACTITI11ADES1 

l. Iup111ci6a1

&n c0111peiifa de le señorita Aatrid Castro, Trabajadora Social

de Sucre, - deapla- a la reg16n, eatableciecdo loa

primer011 contactos con la pol>lacih, tratando de delimitar

un campo de trabajo pera ú tarde ampliar el progralllll AIDA

en forma eimilar al deurrolllldo en la W!I'eda de Achiote.

Se tuvo c011tacto con la eefiora Eatel>ina Arrieta, presidente

de la Junta de Acci6n Coaiunal y con el -Btro de la escuele

rural.

2. HotifllC16a1

Se desarrollaron dos reuniones de mott•acioo con un grupo

de opr6xi�te treinta (30) artesanos, cm diferente&

r!laa. r:;n ellos se dieron peutee para el couocillliento y divul­

gnci6n del objetiYo del prog..- de la di,rerstficac16n de

flecha. Se llllftl'on algunas -tru elaborada• por el grupo

de Achiote y ae acord6 finalmente, coa la preaencia del seiicrr

Cl.aar �rtinez (funcionario de Arteseniea de ColOlllbia), emi-­

zar B hacer las mueetrae. Se desarroll6 tambi6n 91\8 reuni6n

r.on cuatro ripiodoree y propietari08 de flecha pera establecer

el mecnniSIIO de compre de materia prima, el caal fue acordado

por el señor C6eer !'lartfnez, pera 1111r empezado en tona i­

diata.



AalrorE: 

Actfwidndea, 

Se present6 a la COIIIWlidad a la Geñora C.l"!Nn Croz y al señor 

�Mr Hartinez COIIIII nuevos funcionarios de le empresa, N �tnac­

tur6 el grupo forteleci6ndolo con cuatro nue988 artftMN•, contando 

asi con YeintillJIO (21) en total. Se diac11t16 el nuevo precio 

por metro de tretlZII q11inceene, ac:ordAndoee 1111 $35.oo y reaaiaiendo 

el costo de las nuaYas correcciones de diNi\o, que el experto 

an diMilo Emeeto Rodrlguez, fonul6 pera prodactoa COIIO la bolds 

de COllpra, la !llOChila, el canasto y la petaca. 

SOG!Ra:tAS Y MEDIDAS 

1, Orpnizacl6n Cooiunitnria, ea el soporte b6alco para ampliar 

el progl'tllllD, 6sta se pro,ect6 en doa etapaa,siendo la pri•ra 

la de motlYBCi6n que ye ae deserroll6. La segunda, la de 

Organlzac:l6n Gremial, Ya a -r eaprelldida por el SENA, 11

tnlY6e del doctor Raiberto P6rez, Assaor de la eapreaa de 

esta entidad J n equipo de trabajo, COIIIO parte del apoyo 

interinstituciooal para el d-rrollo de prop--s de interfe 

conjunto, •JUd• acordada en el mee de julio de 1985 en Bo�otA, 

entre el SENA, CORFAS, UliICEF, y Art-nlae de Colombill. 

f'.l :iodelo a deNrrollar ea el de Microempreua, para lo cual 

se realizan tallerea y -1nertoa en cada vereda, COD repr­

sentaci6n de las otras YBreclas objeto del progr8111ft. 

2. Organizaci6n productiYa, responde al eeq- impuleaclo por

Artesan111s de Colombia coao es le del taller familiar. ll:sta

es una organizaci6n Dl'ltural, que ea -ienida y mantenida

en estlla •eredas, lo cual facilita enor-te la puesta

wi mercha de la dhereificaci6n ptu·11 estos nuevos n6cleos.

Este modelo nene siendo aplicado ¡,or el Sl'JiA, con relatho



bito en Sampu6s y otras comunidades ■rt-Dlllee. Para poder 

solicitar J acordar eeta aeeaorl.e uiati a ftrios encuentros 

de arteeanoe0 micro.apresarios del SENA y al seminario de 

clausura de $aapu6a0 donde ful invitado C01110 parte ewiluativa 

del seaeatre que culmtn6. 

3. Materia priaal

Ea tndiaJJeQNble la craoci6n de uo fondo de $60.000.oo para

ser 11111-jado por el seliol' C6sar KartlM&0 aaeprando aal

el 1111111iniatro oportuno de flecha de 111111 vereda II otra. Es

aa! como por ejemplo Babilonia podria abeatecer a las ftredas

de la Negra y Pao Señor.

4. Cr6ditor

Un eetf.wlo gnmdo a lu trenzadoraa ea el de llevar este

'3t1l)progr&11111 a Ntas veredas para que puedan contar con capital

de trabajo. 1- cultivaderaa de pal• eaún incentivados

a lllflntener J �ender los culthos de fleclla, pero en lee

act,111les cOlldiciOlleB necesitan un pequeilo impulao0 qae para

poder activar al potencial de SUB tierras y cultivos eon

cinco loe poaibles beaeficiarioa de crkito, con un monto

cal.C',1lado t111 $50.000.oo cada terreno. Allimt-• en Achiote

hay dos propietarios de terreno que poseen al¡¡on de flecha

-broda, pero que por falta de eatb1ulo han dejado nienguar

la producci6n de caiiaflecha. Todu estas � fueron

1'9111lidas y motivadas pera tal fin. Ee por esto qaa se necesi­

ta UM informacih ah detallada del prognuua, y el deei,leu­

mento de un Analista Coaunitario a la zona, y m&o a largo

plazo una pel"IIOll8 penaaente que eet6 ea estrecho centacto

con las COIIUJlidadea.



s. Prw16n J f-to:

En este caapo es indispensable y prioritario el trabajo que
pueda desarrollar una trabajadora eocial, que organice y pro­
mueva a la comunidad, a fin de asegurar Ulla presencia continua
de la empresa que coordine actividades de bienestar social
y organizac16o en los o6cleos familiares.

6. C-praa y/o cc.ercialiuci6n1

Destinar una suma apreciable ($150.000.oo) mensuales para 

poder dar una debida plaoificac16n a las coapraa, asegurando 

que todo pedido foraulado eat6 soateoido por un rubro y dinero 

suficiente para su adquisici6o, pues pedidos se hao tenido, 

pero dinero disponible para hacer realidad este pedido no. 

Este dinero debe mantenerse en Sampuea, centralizado en -nos 

del seilor César Hardoez, como funcionario de la empresa, 

lo cual facilita ta11bi60 el control de calidad. Esta persona 

debe tener en sus manos la cantidad de menoe de $20.000.oo 

para ser legalizado una vez adquiridos los articuloe, evit6ndo• 

ae problemas de reteoci6n en la fuente sobre 111'8ºª a terceros. 

a. Adecuaci6o de un sitio en Sampuea (Ver anexo), donde se

puedan centralizar las actiYidades del subprograma, con

la presencia ftaica de la eapresa en la zona donde el

progr- de la diveraificac16o se ha ampliado.

b. En este 1111111() sitio se puede ubicar y montar un taller

de costura y diseño donde se puedaa formar y capacitar

las costureras de las veredas. Para tal fin es nec:esari

la adquíi;iici6n de dos m6quinas de coser;· ( una plana J otra

de brezo), una mese amplie, sillas, etc.



c. Batudtar UII ■tac- .. -,.q• ,. emo .. artlc:uIN qae ente

coufoai-■ esrtn loa n- y q• proc:- p1"1a11 ver el anle.­

lo ee el NtÑO lffl que lo entrega la artaNU.
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